
                                  

2022KO AZAROAREN 24an EGINDAKO OHIKO
OSOKO  BILKURAREN AKTA.

ACTA  DEL  PLENO  ORDINARIO
CELEBRADO EL 24  DE NOVIEMBRE DE
2022.

Olaberrian,  2022ko  azaroaren  24an,
arratsaldeko  17:30ak  izanik  Udaletxeko  Pleno
Aretoan  bildu  dira  alkatea  den  Jokin
Garmendia  Asurabarrena, Nerea  Castaño
Irazola, (O.E.O), Maider Agirre Mugika (O.E.O),
Elixabet  Canales  Segurola  (O.E.O),  Irene
Irastorza Asurabarrena (O.E.O),  Aitor  Urkiola
Ugartemendia  (EH-BILDU)  eta Pedro  José
Jauregui García (EH-BILDU) zinegotziak. 

En Olaberria, a 24 de noviembre de 2022,
siendo las 18:00 horas se han reunido en
el Salón de Plenos del Ayuntamiento el
alcalde, Jokin Garmendia Asurabarrena y
l@s  concejales,  Nerea  Castaño  Irazola,
(O.E.O)  Maider  Agirre  Mugika  (O.E.O),
Elixabet  Canales  Segurola  (O.E.O),
Irene  Irastorza  Asurabarrena  (O.E.O),
Aitor Urkiola Ugartemendia (EH-BILDU) y
Pedro José Jauregui García (EH-BILDU). 

Bertan dago eta fede ematen du  Iñaki Alonso
Antolin Idazkari Kontu-hartzaileak. 

Asiste  y  da  fe  del  acto  el  Secretario-
Interventor Iñaki Alonso Antolin.

 Osoko Bilkura legez osatzeko beharrezkoa den
zinegotzi  kopurua  bertaratu  dela  egiaztatu
ondoren, Udalbatzak  gai-zerrendako  lehen  gaia
aztertzeari ekin dio.

Comprobado  que  asiste  el  número
suficiente  de  concejales  para  la  válida
constitución  de  la  Sesión  Plenaria  se
pasa a estudiar el primer asunto del orden
del día.

AURREKO  BILKURAKO  AKTAREN
ONARPENA, HALA BADAGOKIO.

APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL  ACTA
DE LA SESIÓN ANTERIOR.  

 2022ko  irailaren  28an  ospatutako  Ohiko
Osoko Bilkurari dagokion Akta.

 Acta  correspondiente  al  Pleno
Ordinario de 28 de septiembre de 2022.

Bozketa  egin  ondoren,  akta  hauek  aho  batez
onartu dira.

Tras efectuar la votación, este acta resulta
aprobada por unanimidad.

 
ALKATETZAKO GAIAK TEMAS DE ALCALDÍA

Alkatetza ebazpenen berri ematea. Dar cuenta de los Decretos de Alcaldía.

Alkate  jaunak  dio  joan  zen  batzorde El Sr. Alcalde informa de que se dio cuenta



                                  

informatzaileetan  aurreko  Osoko  Bilkuratik
aurrera  emandako  Alkatetza-Ebazpenen
inguruko  azalpena  eman  zela,  191/2022tik
250/2022 bitartera.   

en  la  pasada  comisión  informativa  de  los
Decretos de Alcaldía adoptados a partir del
último  Pleno  Ordinario,  es  decir,  del
191/2022 al 250/2022.

 

OGASUNA ETA UDAL ZERBITZU
TEKNIKOAK

HACIENDA Y SERVICIOS TÉCNICOS
MUNICIPALES

3.000  eurotik  gorako  fakturen
onarpena.

Aprobación  de  las  facturas
superiores a 3.000 euros.

Hauek  dira  Osoko  Bilkurara  aurkezten
diren fakturak, bere onarpenerako:

Estas  son  las  facturas  que  se
presentan  al  Pleno  para  su
aprobación:

ZKIA IZENA AZALPENA KOPURUA

1   ZERKI KOOP.ELK. IGERILEKUAEN KUDEAKETA      6.655,00€
2  GUREAK BERDEA LORAZAINTZA IRAILA      4.104,36€
3  LIMPIEZAS ABANDO GARBIKETA  IRAILA           6.048,31€
4  ARRIETA JATETXEA JUBILATUEN BAZKARIA      3.312,50€
5  GOITU ERAIKUNTZAK PASSIVHAUSSE 2. ZERT.    75.419,66€
6  GOIHERRIKO TRESNA KOOP. BESBROZATZE LANAK      6.560,62€
7  EKOS TIRO PLATO ERAISPENA    16.238,20€
8  EUROFINS ANALYTICO TIRO PLATO ANALITIKAK      5.099,38€
9  ENDARA BIDEGORRI AURREPROIEKTUA        18.029,00€
10  HISPAVISTA ENERGIA PLATAFORMA      6.422,68€
11  CONS. MB ANTIO SAN JOAN KALEKO ESPALOIAK    16.398,94€
12 FORU ALDUNDIA KUDEAKETA KOSTUA      7.556,07€
13 LIMPIEZAS ABANDO GARBIKETA  URRIA      6.048,31€
14 I-SEI BIDEOKAMARA INSTALATZEA      3.909,51€
15 GARCIA BEÑAT (MATTIN ABEN) JOLASTXOKO      3.670,33€
16 AMIANTEC AMIANTO INBENTARIOA    16.486,25€
17 GEOGRAMA PARTZELEN DESLINDEA       30.782,35€
18 OIANGU PILOTA ELK. PALA MOTZA TXAPELKETA      4.622,20€
19 GEOGRAMA PARTZELEN DESLINDEA         7.000,00€
20 JMA-3 JABEKIDEAK ANBULATEGIKO FATXADA    30.715,71€
21 GOITU ERAIKUNTZAK PASSIVHAUSSE 3. ZERT.    39.860,97€
22 GUREAK BERDEA LORAZAINTZA URRIA      4.104,36€
23 K1 EKOPAISAIA BARATZAK PRESTATU    21.964,89€



                                  

Azkeneko bi faktura (22 eta 23 zenbakidunak)
azaroaren 17ko Batzordearen bileraren ondoren
jaso dira Udal honetan, eta, beraz, ez da aldeko
irizpenik  eman.  Horregatik,  Alkateak  zerrenda
honetan sartzea proposatzen du,  urgentziazko
arrazoiengatik. Sarrera hori bozkatu da, eta aho
batez onartu da.

Hogeita hiru  fakturako zerrenda hau onartzeko
proposamena  bozkatu  da,  eta  gehiengo  osoz
onartu da,  Osoko bilkurara une honetan Pleno
aretoan  une  honetan  bertaratu  diren  O.E.O.
taldeko lau zinegotziek aldeko botoa eman dute,
eta  EH-BILDU  taldeko  bi  zinegotziek
abstentzioa. 

Las dos últimas facturas (números 22 y 23)
han sido  recibidas en  este  Ayuntamiento
con posterioridad a la Comisión celebrada el
día 17 de noviembre, por lo que las mismas
no han sido  dictaminadas favorablemente.
Por ello  al Alcalde propone su inclusión en
esta  relación  por  motivos  de  urgencia.
Sometida a votación esta inclusión, resulta
aprobada por unanimidad.

Se procede a la votación de la propuesta de
aprobación  de  esta  relación  de  veintitrés
facturas, resultando aprobadas por mayoría
absoluta, con el voto favorable de los cuatro
concejales  del  grupo  municipal  O.E.O.
presentes en este momento en el pleno y la
abstención de los dos concejales del grupo
EH-BILDU.

Diruzaintzaren egoera: informazioa. Situación de tesorería: información.

Udal-kideei,  2022ko  azaroaren  11ri  dagokion
diruzaintzaren  egoera  aurkeztu  zitzaien  joan
zen batzorde informatzailean.

Se presenta a los corporativos en la pasada
comisión  informativa  la  situación  de
tesorería  a  fecha  11  de  noviembre   de
2.022.

Udalak,  kutxan,  banketxe  ezberdinetako
kontuetan eta epe laburrera eginiko inbertsioen
artean, guztira 6.323.780,81 euro ditu.   

El  Ayuntamiento dispone entre la caja,  las
cuentas  en  las  distintas  entidades  y  las
inversiones  a  corto  plazo,  un  total  de
6.323.780,81 euros.

Udalbatzako kideak jakinaren gainean gelditzen
dira.

Los corporativos quedan al corriente.

 2022ko  aurrekontuko  kredituak
aldatzeko 11/2022 espedientearen onarpena.
(Kredituak gaitzea).

 Aprobación  del  expediente  11/2022
de  modificación  de  créditos  del  Presu-
puesto 2022. (Habilitación de Créditos).



                                  

Udal  honen  aurrekontuko  11/2022  kredituak
aldatzeko espedientearen berri eman da, kreditu
gaikuntzaren modalitatekoa.

Idazkari  kontu-hartzaileak egindako txostena eta
ziurtagiria  aztertu  dira.  Bertan  adierazten  da
aipatutako espedientea bat datorrela aplikagarria
zaion legeriarekin, zehazki  21/2003 Foru Arauak,
abenduaren  19koak,  Toki  Erakundeen
Aurrekontuei  buruzkoak,  31.  artikuluan
ezarritakoarekin.

Era berean,   Ogasuneko Batzorde Informatiboak
egindako  aldeko  irizpena  eta  onarpen
proposamen berri ematen da.

Kreditu aldaketaren proposamena hau da:

Se da cuenta del expediente de modifica-
ción de créditos 11/2022 del Presupuesto
de este Ayuntamiento en su modalidad de
habilitación de crédito.

Visto  el  informe  y  certificación  emitidos
por el Secretario-Interventor. En el mismo
se  señala  que  el  citado  expediente  se
ajusta a la legislación aplicable,  en con-
creto a lo establecido en el artículo 31 de
la Norma Foral 21/2003, de 19 de diciem-
bre, Presupuestaria de las Entidades Lo-
cales.
Asimismo, se da  cuenta del dictamen fa-
vorable de la Comisión Informativa de Ha-
cienda  y  a  la  propuesta  de  aprobación.

La propuesta de modificación de créditos
es la siguiente:

Gastuen
partida

Azalpena Kredituak

Egungoak Aldaketak Behin betikoak

     1 0000.680.933.00.01 2022  ONDARE-ONDASUNETAKO 
LURREN EROSKETA

0,00  450.000,00  450.000,00

GUZTIRA 0,00  450.000,00  450.000,00

Kod. Partida Azalpena Zenbatekoa

    b  2 0000.612.152.10.01 2022  GAIÑERA-6 ETXEBIZITZEN 
SALMENTAK

 450.000,00

FINANTZAKETA GUZTIRA  450.000,00



                                  

Hori ikusita eta ados egonik, Udalbatzak aho
batez erabaki du:

LEHENENGO  A  :  Onarpena  ematea  11/2022
zenbakia duen Kreditu Aldaketa Espedienteari,
kreditu  gaikuntza modalitatean,  Udalaren
2022ko aurrekontuaren barruan.

BIGARRENA: Egintza hau bestelako tramiterik
gabe  irmo  eta  exekutiboa  denez  gero,
bidezkoa  da  Kontuhartzailetza  Zerbitzuak
berehala  kontabilizatzea  onartutako  kreditu
aldaketa.

En  vista  de  la  misma  y  encontrándola
conforme,  este  Ayuntamiento  Pleno
acuerda por unanimidad:

PRIMERO: Aprobar el Expediente de Mo-
dificación  de  Créditos,  nº  11/2022  en  la
modalidad  de  incorporación  de  créditos,
dentro del Presupuesto del Ayuntamiento
correspondiente al ejercicio de 2022.

SEGUNDO: Habida  cuenta  de  que  este
acto es firme y ejecutivo sin más trámites,
procede el  reconocimiento inmediato por
el  Servicio  de  Intervención  de  la
modificación  de  crédito  aprobada.

2023rako  aurrekontuaren  onarpena.
Plantilla  organikoa,  lanpostuen  zerrenda,
lan-eskaintza publikoa eta lan-egutegia

Aprobación del Presupuesto para 2023.
Plantilla Orgánica, Relación puestos de
trabajo, Oferta pública de empleo y ca-
lendario laboral.

Joan  zen  batzorde  informatzailean  2023.
ekitaldirako  Erakundearen  Aurrekontu
Orokorren  proposamena  aurkeztu  zen,
laburpena honako hau izanik: 

En  la  pasada  comisión  informativa  se
presentó  la  propuesta  de  los
Presupuestos  Generales  de  la  Entidad
para  2023,  siendo  el  resumen  de  la
misma el siguiente: 

GASTUAK/GASTOS

1.CAP. GASTOS PERSONAL/LANGILEKO GASTUAK 551.000,00 € 
2.CAP. GASTOS  CORRIENTES / GASTU ARRUNTAK 1.531.500,00 € 
3.CAP. GASTOS FINANCIEROS/FINANTZA GASTUAK 12.000,00 € 
4.CAP. TRANSF. CORRIENTES/TRANSF. ARRUNTAK 129.000,00 € 
5.CAP. KREDITU GLOBALA/CREDITO GLOBAL (MAX. %5) 195.000,00 € 
6.CAP. INVERSIONES REALES / INBERTSIO ERREALAK 1.478.000,00 € 
7.CAP. TRANSF. CAPITAL/KAPITAL TRANSF. 3.500,00 € 
8.CAP. ACTIVOS FINANCIEROS / FINANTZA AKTIBOAK - € 
9.CAP. PASIVOS FINANCIEROS / FINANTZA PASIBOAK - € 

GUZTIRA 3.900.000,00 € 



                                  

SARRERAK/INGRESOS

1.CAP. IMPUESTOS DIRECTOS /ZUZENEKO ZERGAK 597.000,00 € 
2.CAP. IMPUESTOS INDIRECTOS / ZEHARKAKO ZERGAK 60.000,00 € 

3.CAP.
TASAS Y OTROS INGRESOS / TASAK ETA BESTELAKO 
ZERGAK 2.358.000,00 € 

4.CAP. TRANSF. CORRIENTES/TRANSF. ARRUNTAK 841.000,00 € 
5.CAP. INGRESOS PATRIMONIALES / ONDARE SARRERAK 41.000,00 € 

6.CAP. INVERSIONES REALES / INBERTSIO ERREALAK 3.000,00 € 
7.CAP. TRANSF. CAPITAL/KAPITAL TRANSF. - € 
8.CAP. ACTIVOS FINANCIEROS / FINANTZA AKTIBOAK - € 
9.CAP. PASIVOS FINANCIEROS / FINANTZA PASIBOAK - € 

GUZTIRA 3.900.000,00 € 

Behin  hori  azalduta,  bozketa  egin  da,  eta
Olaberriko  Udalaren  2023ko  ekitaldirako
Aurrekontu  Orokorrari  hasierako  onespena
eman zaio gehiengo osoz, une honetan osoko
bilkuren aretoan dauden O.E.O.  une honetan
taldeko lau zinegotzien aldeko botoarekin eta
EH  BILDU  taldeko  bi  zinegotzien
abstentzioarekin.

Una vez expuesto el mismo, se procede a
la  votación,  quedando  aprobado
inicialmente  el  Presupuesto  General  del
Ayuntamiento  de  Olaberria  para  el
ejercicio 2023  por mayoría absoluta, con
el  voto  favorable  de  los  cuatro
corporativos  del  grupo O.E.O.  presentes
en este momento en el salón de Plenos y
la  abstención  de  los  dos concejales del
grupo EH BILDU.  

Honenbestez,  Gipuzkoako  Lurralde
Historikoko  Toki  Entitateen  Aurrekontuari
buruzko  abenduaren  19ko  21/2003  Foru
Arauaren  15.1  artikuluan  xedatutakoaren
arabera,  aipatu  espedientea  jendaurrean
jartzen da, ondorengo arauen arabera:

Por  tanto,  y  en  cumplimiento  de  lo
dispuesto  en  el  art.  15.1  de  la  Norma
Foral  21/2003,  de  19  de  diciembre,
Presupuestaria de las Entidades Locales
del  Territorio  Histórico  de  Gipuzkoa,  se
expone  al  público  conforme  a  las
siguientes reglas:

a) Espedientea aztertzeko tokia: Udaletxeko
Idazkaritza.

a)  Lugar  para  examinar  el  expediente:
Secretaría del Ayuntamiento.

b)  Aztertu  eta  kasua balitz  erreklamazioak
aurkezteko  epea: 15  lanegun,  iragarki  hau
Gipuzkoako  ALDIZKARI  OFIZIALEAN
argitaratu eta biharamunetik kontatzen hasita.

b) Plazo para examinarlo y en su caso
presentar reclamaciones:  15 días hábiles
contados  a  partir  del  siguiente  al  de  la
publicación  del  presente  anuncio  en  el



                                  

BOLETÍN OFICIAL de Gipuzkoa.

c)  Erreklamazioak  aurkeztu  ditzaketenak:
21/2003  Foru  Arauaren  17.1  artikuluan
jasotzen diren interesatuak eta Aurrekontuari
hasierako  onarpena  ematearen  kontra
bozkatu zuten Udalbatzako kideak.

c)  Quiénes  pueden  interponer
reclamaciones: los  interesados  que
relaciona el  art.  17.1 de la  Norma Foral
21/2003, además de los miembros de la
Corporación  que  votaron  en  contra  del
acuerdo  de  aprobación  inicial  del
Presupuesto.

d)  Kontra  egiteko  arrazoiak: 21/2003  Foru
Arauaren 17.2 artikuluan jasotzen direnak.

d)  Motivos  de  impugnación: los
señalados  en  el  art.  17.2  de  la  Norma
Foral 21/2003.

e)  Aurkezteko  tokia: Udaletxeko  sarrera
erregistroa, bulego orduetan.

e)  Lugar  de  presentación: Registro  de
entrada del  Ayuntamiento,  en horario  de
oficina.

f)  Erreklamazioa  egiten  zaion  organua:
Udalbatza.

f)  Órgano  ante  el  que  se  reclama:
Ayuntamiento Pleno.

Adierazitako  jendaurreko  epea  agortu
ondoren inolako erreklamaziorik  aurkeztu  ez
bada,  Aurrekontu  Orokorra  behin  betiko
onartutzat  joko  da,  horretarako  beste
erabakirik hartzeko beharrik gabe.

 

Transcurrido  el  plazo  de  información
pública  expresado  sin  que  se  haya
presentado reclamación alguna, se tendrá
por  aprobado  definitivamente  el
Presupuesto  General,  sin  necesidad  de
adoptar nuevo acuerdo.

Botoa  azaltzeko  txandan,  Aitor  Urkiola
zinegotziak  hitzez  hitz  jaso  nahi  ditu  osoko
bilkura  honetako  aktan  bere  udal-taldeak
Ogasun Batzordean azaroaren 17an egindako
ekarpenak, orain onartutako aurrekontuan sar
zitezen.  Era  berean,  udalerri  horretako
medikuarekin  eta  erizainarekin  izandako
bileraren  akta,  berak  idatzitakoa,  jasotzea
nahi du: 

En  el  turno  de  explicación  de  voto,  el
corporativo  Aitor  Urkiola  quiere  hacer
constar de forma literal en el acta de esta
sesión  plenaria  las  aportaciones  que  su
grupo  municipal  ha  realizado  en  la
Comisión de Hacienda celebrada el 17 de
noviembre  para  que  fueran  introducidas
en  el  Presupuesto  ahora  aprobado.  Asi
mismo quiere que se haga constar el acta
por  él  redactada  de  la  reunión  que
mantuvo con el médico y la enfermera de
este municipio:

AURREKONTUAK 2023:



                                  

Olaberriko EH Bilduren proposamenak.

Azpiegitura eta Hirigintza:

·         Ihurren lokalak erosi etxebizitza bihurtzeko edo gazteentzat nahiz helduentzat erabilera 
anitzeko lokala izateko helburuarekin. Soc. Montañakoa, Local Chavalesekoa eta Soc. Vasca 
Pelotarisekoa. Bar edo taberna izandakoa erosi agian arreta zentroa jartzeko. m2a 515 euro 
inguruko balioa dute. Gizarte gaietan herritarrei zerbitzuak ematea badugu helburu, merkeago 
erostea edo zergatik ez udalari lagatzea borrokatu daiteke. Aipatutako lokalak erosi ezkero 185.000 
euro inguru balioko lukete. 100.000 euroko diru partida sartu hauek erosteko.

Cari De La Cruz 33 edo Soc Montañako lokala, (adibide bat jartzearren. Izan daiteke, local chavales edo 
soc. vasca pelotaris) erabilera anitzeko lokal bezela egokitu daitezke. Bertan sukalde txiki bat izango 
luke, kafe makina, ea…Ihurren parte-hartze prozesu bidez egin guzti hau. Zerbitzu honen helburuak 
anitzak izango dira. Gazteak, helduak eta edozein herritarrak  bertan beraien jarduerak( afaritxoak, 
jokuak, bilerak, meriendak, azken finean bilgune bat) egiteko balioko duena. Txartel bidez funtzionatuko
duena eta bere ordutegiak izango dituena. Beste biak izan daitezke arauak utziko balute, etxebizitza 
bihurtzeko.

Ondoko taulan Arcelorrek salgai dituzten lokalen zerrenda da:



                                  

·         Frontoari gradak ezartzeko eta eskola berria eraikitzeko aurreproiekturako diru partida bat. 
20.000 euro. Honek eskola beste eremu batean kokatzea ekarriko luke hezkuntza sailarekin 
hitzeginda.

Udaletxeko Pertsonala:

 Kulturako langileak duen lanaldiarekin gauza askotarako ez dela iristen aitortu digu. Aurretik ere 
aipatu genuen lanaldia igotzeaz. gastuen 1 0000.131.330.00.01 2019 (857) atalean, kultur 
teknikariari lanaldi erdia edukitzetik 3/4tara igotzea( Anak nahiko balu) edo ta bestela beste 
pertsona bat kontratatu lanaldi erdira. Beraz aplikagarria izango lukeen soldata igoera gehitu 
beharko litzaioke atal honi. Kultur langilearentzat jubilazio kalkulu bat egin daiteke udalari 
zenbateko kostua eragingo lioken eta eskaintza ezberdinak mahai gainean jarri. 

 Berdin ikusten dugu Elena gizarte langilearekin. Lanaldia hilabetean 100 ordura igotzea 
planteatzen dugu.



                                  

 Pertsonalaren heziketa gastuen 1 0000.162.920.00.01 2019 (195) atalean. Behar beharrezkoa 
dugu langileok formazioa. Lehen sorospenak ( primeros auxilios), lan arriskuen prebentziorako 
formazioak, larrialdietarako protokoloak.

Euskara:

  Herritarrek hizkuntza ikasteko  doakotasunaren aldeko apustu garbia egiten dugu. 1 
0000.481.335.00.01 2019 (797). 

·         Bestetik  euskarako ekintzen gastuetarako 1 0000.226.335.00.01 2019 (795) eskolarako 
ahozkotasun ekintzetan 6.000 euro sartzea proposatzen dugu,gastu hori aurreikusten baitugu. 
Eskolatik euskarazko ahozkotasun eta antzerki tailerrak kurtso osorako antolatu ditugu Hezten-ekin 
eta harrera ona izaten ari dira eskolan. Bestelako euskararen ekintzetan, Euskaraldia etabar tarteko, 
12.000 euroko partida sartzea aurreikusten dugu.

 Hezkuntza:

·         Eskola umeen kopurua gainbehera doa nabarmen. Orain dela hilabete batzuk, 40 ume eskas 
izatetik, 28ra jeistera igaro gara. Udaletik bultzada bat emateko asmoarekin zera proposatzen degu:

Saiakera bat eskolako aurrematrikulazioan kontzientziazio kanpaina bat martxan jartzeko udaletik 
ekonomikoki laguntzeko. Bideo bat, komunikazio plan bat herrian kontzientzia sortzeko eta helburua, 
gurasoekin komunikazio zuzena, umeak herrian geratzeko ahalegina egiteko helburuarekin. 10.000 
euro.

Eta bestetik 600 euroko diru laguntza izango lukete familia bakoitzak ( kasuan kasu aztertu beharko 
litzake)herriko eskolan matrikulatu ezkero. Berdin haurtzaindegian laguntzak emanez, Jaurlaritzatik 
pendiente dagoen doakotasunaren erabakia iritsiko ez balitz, udaletik laguntza hori bideratuko genuke. 
Momentu honetan 0-2 tartekoak 11 ume ditugu herrian, hauekin lanketa berezi bat egin herrian 
geratzeko. Horretarako diru lerro bat sortuko genuke.( Beheran diru lerroen puntuan zehaztuta)

Gizarte ekintza eta Berdintasuna: Atxikita honen inguruko hainbat dokumentu.

Eguneko zentroa edo ordukako arreta zerbitzua: 70.000 euroko diru partida.



                                  

Herritarren zaintza beharrak asetze aldera. «aukeratu gabeko bakardadeari eta isolamendu sozialari 
aurre egiteko». Aurretik, ohiko gizarte zerbitzuetatik haratago iristeko helburuarekin fokoa jarriz 
udaletik explorazio fase bat hasi etxe bakoitzeko pertsonen diagnostiko erreal bat egiteari begira. 
inkesta eta galdetegien bidez herritarrei galdetu herrian eguneko edo ordukako zentro bat jartzea nola 
ikusten duten. Arreta Beharrak, patologiak, ezinak eta bakardade egoeran diagnostiko erreal eduki 
aurretik eta identifikatu.Bakoitzaren egoera ekonomikoa ere aztertu behar da. Datu errealak edukitzea 
medikuarentzako ere beharrezkoa da erantzun bat emateko. Asistenta eta medikuaren artean 
koordinazio on bat. (Atxikita bi dokumentu. Bata Osasun Zentroa eta Medikuarekin izandako bilerak 
emandakoa eta bestea Elena gizarte teknikariarekin izandakoa)

Helburu nagusiak: Mendekotasun arriskuan edo egoeran daudenekin. Bazterkeria edo bakardade 
egoeran dauden pertsonekin autonomiari eusten laguntzea, bai eta beren ohiko ingurunean jarraitzea 
eta gizarteratzea ere dira helburu. Hala badagokio, isolamendu-egoerak konpentsatzea. Oinarrizko 
elikadura eta higiene premiak bete, isolamendu egoerak konpentsatu eta komunitatean parte-hartzeko 
aukerak lortu nahi dira, egunean zehar egitura bat eskainiz eta herrian parte hartzea bultzatuz.

Nori dago zuzendua:

Aurrez aipatutako egoeran dauden herritarrentzat, mendekotasun maila baxua dutenentzat arreta 
zerbitzua eskaintzea da  asmoa. Gipuzkoako Foru Aldundiarekin harremanetan jarriz eta babesa bilatuz, 
aukeren eta diru-laguntzen aukerak aztertuz eta astebukaerako zerbitzua ere aztertuz.Bakarkade 
egoeran dauden herritarren diagnostikoa egin lehenik, programa publiko komunitario bat diseinatzeko 
jarraian. Jangela zerbitzua ere aztertu.

Helburuak:

Eguneko arreta zerbitzuaren hartzaileak honako hauek izan daitezke: Ideia orokor gisa eta aldagarria 
izan daitekeela beti egiten den proposamenarekin:

·          Mendekotasun arriskuan edo egoeran dauden 65 urtetik gorako pertsonak (1. gradua, MBBn 
25 eta 39 puntu tartean daudenak)

·         Mendekotasuna aitortu ta ez duten edo MBBn 25 puntu baino gutxiagoko puntuazioa duten 
adinekoak, 65 urtetik gorakoak, egoera zaurgarrian daudenak.



                                  

·         Mendekotasun egoeran edo arriskuan dauden 65 urtetik beherako pertsonak (1. gradua, MBBn
25 eta 39 puntu lortu dituztenak), Gizarte Zerbitzuen balorazio eta orientazioaren arabera.

·         Gizarte bazterketa arrisku arina duten pertsonak, Gizarte Zerbitzuen balorazio eta 
orientazioaren arabera.

·         Bestelako egoerak, Gizarte zerbitzuetako teknikariak, gizarte txostenaren bidez horrela 
baloratzen eta orientatzen badu (adibidez, bakardade egoerak).

● Eiherakin berdintasun batzordean lan ildo bat markatu eta talde bat osatuz lanean hasi. 5.000 
euroko diru partida.

● Kanpo laguntzakin etxez etxeko explorazioa egiteko 6.000 euroko diru partida . Medikuarekin 
egindako bileratik ateratakoari erantzun nahian .Diagnosiak ematen duenarekin neurri 
zuzentzaileak ezartzeko diru partida bat sortu. 20.000 euro.

● Pertsona helduak medikuarengana joateko eta lehentasunezko beharretarako taxi zerbitzu bat 
martxan jarri. (Diru lerroetako puntuan zehaztuta)

 Gazteria, kultura,Jaiak eta kirola:

 Memoria historikoaren  bildutako datuekin liburua osatu eta argitaratu. Aranzadirekin lanketa 
egiten jarraitu.20.000 euro. Bestetik beste 10.000 euro sartuko genituzke, ditugun grabazio, 
argazki eta dokumentazioa txukundu eta Web orrira sartzeko ( Durango 1936 elkarteak atalka 
jasotako 120 elkarrizketa zintzilikatuta dituzte, kanpo laguntzakin) lanketa egiteko eta material 
guzti hau gordetzeko usb memoriak erosi, gero udaleko artxiboan, Lazkaoko Beneditarren 
artxiboan gordetzeko.

  Gazteekin lanketa berezi bat egitea aurreikusten duguparte hartze prozesu bidez.. 25.000 
euroko diru partida aurreikusten da 2023rako. Hauetatik 10.000 euro izango lirateke, gazteek 
erabakitzeko zertan erabili diru hori. Gastuetan bada atal bat gazteria ekintzak. 
0000.226.337.20.06 2019 (278).



                                  

Nekazaritza:

 Olaberriko tresna elkartea aktibatu eta jarraipena eman. Baserrietan bizi direnekin eta 
interesdunekin parte hartze prozesu bat hasi, ( 6.000 euro) bilera irekiak planteatuz eta zer egin 
erabakitzeko. Bertan jasotzen denarekin elkarteari jarraipena eman edo udalak eramatea 
planteatu. 100.000 euroko diru partida sartu tresneria berritzeko. Dauden tresnerien balorazio 
bat egin eta aurrera begirako beharren ideia landu. 1 0000.481.414.00.01 2019

 Herri bide publikok eta pribatuk katalogatu. (Aurretik eginda dagoena osatu gabe 
dago)Inbentario bat egin. Lehenago eginda badago ere oraingo helburua osatzea litzake. Bide 
pribatu batzuk, jabeek horrela nahi izanez gero, jabetza publikora pasa txukunduta 
mantentzeko.Sendok hainbat herritan egin ditu. 12.000 euro.

 Herri lurrak erosten jarraitu, lur funtsa eta lur jabetza publikoa handitzeko. 20.000 euro.

 Herriko produktuak kontsumitzeko, aurreikusten den bilera egin lehenik ekoiztaileekin. Beharrak
identifikatu, expendedoreak, kontsumo taldea herrian sortzeko udaletik laguntza jarri. 
Interesdunekin bilerak.

Ingurumena eta garraioa:

 Herriko mugikortasun plan integral bat . Herri gunean, Errekalden eta Ihurren. Parte hartze 
prozesu bidez eta genero ikuspegitik kontutan hartuta ere.  Herriko ostatu aurreko eta atzeko 
aparkalekuetan, oinezko, txirrindu, zerbitzu publiko eta ezintasuna dutenei lehentasunak jarriz, ibilgailu 
partikular motordunak bigarren plano batean uzteko.  Trafiko antolamendua, oinezkoen ibilbideak, 
bizikleta bideak,… Endara ingeniaritzak egin ohi ditu horrelako proiektuak. 20.000 euro.

 Ingurumenarekin zerikusia duten proiektuen eta dirulaguntzen jarraipena egiteko, Laia 
kooperatibarekin urteko lanak. Aurrekontua atxikita.

 Ihurreko eta herriguneko  kutsadura eta zarata mailen eta balizko neurri zuzentzaileen azterketa 
eta neurketak nola daude? emaitzen arabera neurri zuzentzaileak ezartzeko diru partida sartu. 5.000 
euro.

 Herriko etxe guztiko teilatuetan plakak jartzeko inbentario edo diagnostiko ikerketa bat egin. 
3.000 euro. Aldundiak egindakoa ez dugu ezagutzen. Eskaera egin zer eman zuen teknikariek egindako 
ikuskaritzan eta proiektuaren eskaera egin udaletik.

 Pertsona helduak medikuarengana joateko eta lehentasunezko beharretarako taxi zerbitzu bat 
martxan jarri.



                                  

 Arcelorren sortzen den berokuntza, Ihurrera bideratzeko aurreproiektua landu. 20.000 euro.

 Legegintzaldi berriari begira, aldundian bus ordutegia handiagotzeko saiakera egin.Orain duguna 
nahiko murritza da.

 Ekonomia zirkularreko dirulaguntza: Sasietako teknikariek eta ingurumen aholkulariek hainbat 
aldiz laguntza eskeini digute, herrian auzokonposta ezartzeko. Autokonposten mapa bat egin. Jarri 
aurretik, bideragarritasun tekniko eta ekonomikoei buruzko plana, gomendioak eta azterketak egiteko 
laguntza ere eskeini digute.  %90eko laguntza eskaintzen da. 5.000 euro.

 Naturtzaindiarekin baso politikarekin jarraipena. Ingurumen arloetarako 60.000 euroko diru 
partida.

 Lurjabeei, bertako landaretza landatzeko diru partida. Elkarte bat sortzeko proposamena egin 
eta elkarte horri laguntzak eman.20.000 Euro

 Lur kutsatuen berreskurapena: 125.000 euro dauden arren, 400.000 euroko partida sartu 
garbiketa prozesua azkartzeko.

 Ogasuna eta Udal Zerbitzu Teknikoak:

 Diru laguntza lerroak:
 Mugikortasunean, zerbitzu publikoa ( busa, trena,…) erabiltzeagatik diru laguntza.5.000 euro.

 Udalak txartela edo bonoak aterako lituzke erabiltzeko. Herriko ekoiztaleen produktuak 
kontsumitzeagatik, seilatzeko bonu batzuekin laguntza batzuk. Erosketaren %30eko laguntza. 
5.000 euro.

 Gazteentzako monitore formakuntza egiten dutenei dirulaguntza.3.000 euro

 600 euroko diru laguntza lerroa, herriko eskolan edo haurtzaindegian, matrikulatzen diren 
guraso famili bakoitzari laguntza ekonomikoa emateko.12.000 euro.

 Amiantoa kentzeko diru laguntza handiagotzeko aztertu, herriko eraikin guztien diagnosiari 
erantzuteko.

 Bertako zuhaitzak landatzeko eta garbiketarako diru laguntza bertako jabeei. Elkarte bat 
osatzeko laguntza juridikoa eta ekonomikoa eman. 20.000 euro.

 Obrak:
● Ihurren paperontziak jarri.

● Berdillari baserri parean lekua egokitu. Dauden lizarrak txukundu eta mantendu. Errege bideko 



                                  

panel informatibo bat jarri eta eserleku bat. 2.000 euro.

● Ojarbi baserritik Urkaunditara bidean dagoen iturrirako sarrera egokitu.1.000 euro.

● Dauden autobus paradak berritu eta berriak egin azken hauen beharrak identifikatuz. 
Arcelorreko heriotz istripua eta gero udaleko teknikariekin bileran atera ziren beharrei 
erantzunez. ( oraindik itxi gabe jarraitzen dute, bertako beharrak identifikatu genituenak, 
udaleko teknikariekin) Carrefour sarrera nagusiko parean, Idiazabal norabidean, 3-4 aparkaleku 
kendu eta geltokia jarri.20.000 euro.

● Tenis pisten zoruak eta sareak konpondu.  30.000 euro.

● Pistetako bat estaltzeko aurreproiektu bat egin. Kirol jarduera hauetarako bertako  sarrerak 
konpondu eta egokitu jendea ordaindu gabe sartu ez dadin. Sarrerak erregulatu.Aukera eman 
Padela bezela aplikazio bidez hartzeko.15.000 euro.

● Baserri bideak: 1 0000.601.454.00.01 2018 (1403) Badira baserri bide batzuk koska eta zuloz 
beteta daudenak. Konponketa bat behar dutelarik. Atal honetan  konpontzeko diru partida bat 
sartu.20.000 euro.

● Carrefouretik Arcelor aldera sartzeko bi sarbideetan ( Ihurre aldetik eskaileretan eta Carrefour 
aldetik ranpatik)  barandilak jarri. Arcelorreko prebentzio zerbitzutik eskatu digute. Arrietako 
rotondatik aparkalekura dihoan eskaileren pasabidean barandila jarri. 20.000 euro.

● Arkurutzan panel explikatibo bat jarri hilarriaren ondoan. 6.000 euro

● Bildotsaga baserrira errepidetik joaten diren urak hartu. 12.000 euro.

● 3,5 urte daramatzagu legegintzaldi honetan eta oraindik ez dugu fotokopiadorarik, hainbat aldiz 
eskatu arren. Bat behar dugu edozein garaitan erabiltzeko eta edozein zinegotziaren eskura. 
Udaleko sarreran denentzako eskuragarri jarriz. 6.000 euro.

● Udaleko pleno aretoko lehioetan kortinak jarri eta proiektore bat. Proiektoreak, Ihurre zaharrean
eta ganbarako eraikinean.4.000 euro.

● Udaleko atea konpondu.

● Planteatu genuen txakur parkea egin. 15.000 euro

● Kartelak eta deialdiak jartzeko tabloiak eraberritu. Udal atarikoa, Belakasoro gunean, Intxausti 
berri baserri aurreko kruzean, Arrieta atzeko Ojarbi eta Agerrera joateko bidegurutzean, 
Errekalden postontzien ondoan, Ihurre ostatuko atarian, Ludoteka eta osasun zentroaren 
ataritan, Gañeran Bus parada ondoan, ea… 



                                  

 Beste batzuk:

 Dugun aplikazioa denerako jarri eskuragarri. Kirol, kultur, emanaldiak, deialdiak, izen emateak, ea…
denerako balioko duena eskuragarri jarri. 5.000euro.

 Iragarki ofizialak gastuen 1 0000.226.920.00.03 2019 (993) atalean sartzen dira aktibidade 
lizentzien, detaileko estudioen eta aldizkarietan iragarkiak jartzeko, Gara eta Berrian ere jartzea 
zilegi iruditzen zaigu eta ez bakarrik Noticias de Gipuzkoan. 1.000 euro.

 Prozesu parte-hartzaile baten beharra martxan jartzea beharrezkoa ikusten dugu. Ez litzateke 
gainera zerbait puntuala, baizik eta legegintzaldi osoan zehar urtean hainbat aldiz auzo bilerak 
egin behar direla ikusten dugu.Gure iritziz jende askorengana ez gara iristen. Auzo ezberdinetan 
herritarren premiak jasotzeko fororik ez da sortzen udaletik eta horretarako aukerak sortu behar 
direla guztiz konbentzituta gaude.  Argi daukagu difusio sareak erreztu duela jende batengana 
iristea baino ez du herritar guztiengana iristen denik ahalbidetzen. Betiko Bandoa paperean 
mantentzearen aldekoak gara, beharren arabera, astero edo hamasbostero zirkularra ateraz 
ekitaldiak aurreikusiz, herritar guziengana iristea bermatzen duelakoan gaude.Herritarren iritziak
jasotzeko prozesua hasi.  Hiritik At kooperatibak horrelako gaiak lantzen dituzte. Hala nola, 
Zaintza ekosistemak, KM0, baserri eta lurren errolda, tokiko garapenak, ea… egiten ditu..12.000 
euro.

********************************************************************

HERRIKO OSASUN ZENTROA ETA MEDIKUAREKIN BILERA
2022-10-26ko akta.

Bertaratutakoak: Neguri medikua, Mikel erizaina, praktikatan dagoen beste bat eta Aitor Urkiola

Neguri: Gabeziak ikusten dira. Arazo sozial lehentasunezkoa Ihurren kokatzen dugu eta garrantzitsuena 
egin beharrekoa ikusten dugu. Bikoteak edo bakarrik daudenak, adinean oso aurreratuta daudenak nahiz 
eta seme alabak eduki behar batzuk behar dituztenak. Pazienteak igogailua ez edukitzea eta medikua 
etxera jun behar izatea eskailerak ezin dituelako jeitsi. Cari De La Cruz Kaleko etxeak igogailurik gabe 
daude. Arazo arkitektonikotik aparte, familiar arazoak ikusten dituzte kontsultara trasladatzeko izugarrizko 
borrokak izaten ditugu. Eguneroko pelea soziala daukagu honetan. Adineko jendea, patologia duten 
pertsonak. Mediku zerbitzutik esaten diogu kanpoko laguntza behar dutela. Arazoa ekonomikoak ere badu
zerikusirik.
 Aldeek egin beharrekoa ikusi duguna: Ohiko gizarte zerbitzuetatik haratago iristeko helburuarekin fokoa 
jarriz udaletik explorazio fase bat hasi etxe bakoitzeko pertsonen diagnostiko erreal bat egiteari begira. 
Bakoitzaren egoera ekonomikoa ere aztertu behar da. Datu errealak edukitzea medikuarentzako ere 
beharrezkoa da erantzun bat emateko. Asistenta eta medikuaren artean koordinazio on bat beharrezkoa 
ikusten dute. Mediku zerbitzuak askotan ezin dituzte kasuak detektatu eta horiengana iritsi behar gara. 



                                  

Guk detektatzen ditugun pertsonen patologiak, asistentari egoeren kasuak helarazten dizkiogu,  baino 
hauen inguruko bueltako emaitzarik ez dugu jasotzen eta ezin diezaiokegu hauen jarraipenik eman. 
Hauen berririk ez dugu izaten.
Honen aurrean Aitorrek, Asistentan lanaldia igotzea aztertu beharko genukeela aipatu du..Elenaren 
lanaldia igotzea planteatu daiteke arreta asebetetzeko. 
Bono sozialak planteatu ditugu. 
Fisioterapia zerbitzu bat.
Medikua eta erizainarekin bilera ireki pare bat herrian egitea ere ondo ikusi dute.
Negurik,  ez du esanahi dena udalak kargu egin behar duenik. Mikelek, proposatu dugun, Taxi zerbitzua 
horrelako beharretarako behar beharrezkoa ikusten dute. Covid txertoa kasu batzuetan etxez etxe joaten 
dira eta bitartean nahiz eta limitaziorik ez izan bikoteak jartzeko baliatzen dituzte. Beste guztiak aldiz 
Lazkaora joan behar izaten dute eta hor arazoak hasten dira. Pasa den urtean Zumarragara bidaltzen 
zituzten eta etxetik jeisteko arazoak dituztenez, etxera etortzeko jartzera exijitzen diete. Horregatik TAXI 
zerbitzua oso egokia ikusten dute.
Herrietako kontsulten egoera etorkizunera begira itxi egingo dituztela aurreikusten dute eta herri 
periferikoetakoak ere. Desagertzera dihoaz.
Monitore baten beharra ikusten dute gimnasioan jarri duguna bezela erantzungo diotena. Kontsultara 
etortzen direnei irizpide batzuk ematen dizkiete eta honen osagarri, hauek monitoreari bideratzea eta 
jarraipena egitea. Kanal bat ireki. Gomendioak ematen dizkiete patologiak dituztenei eta hauei arreta 
emateko. Osakidetzarentzako orriak betetzen dituzte. Prescripción de la actividad física betetzen dute eta 
epe batera jarraipen bat emateko izan duen paziente horren eboluzioarekin.
Hau dena jasota, EH Bildutik honako eskaerak egiten ditugu:
Elenaren lanaldia igotzea 100 ordura.

Eguneko zentroa edo ordukako arreta zerbitzua inkesta bidez beharrak ikusi jendearenak eta ondoren 
proiektua aurrera eraman

Udaletik explorazio eta diagnostiko  fase bat hasi etxez etxez bakoitzeko pertsonen diagnostiko erreal bat 
egiteari begira.
Mediku eta Elenaren arteko koordinazio lanketa bat.
Bono sozialak planteatzen ditugu.
Fisioterapia zerbitzu bat aztertu.
Monitorea Gimnasiotik kontsultara zabaltzeko azterketa egin.
Lehen beharretarako, txertoa hartzera, mediku kontsulta, Lazkao edo Zumarragara edo kasuan kasu 
erosketa gaiak etxera ekartzeko TAXI zerbitzua.

Azken  dokumentu  horri  dagokionez,  alkateak
esan  du  horri  ezin  zaiola  akta  deitu,  bilerara
bertaratu  diren  pertsonek  ez  baitute  onartu.
Uste du Urkiola jaunak bilera horri buruz egiten
duen  interpretazio  hutsa  dela.  Era  berean,

Respecto a ese último documento el  Sr.
Alcalde manifiesta que a eso no se le pue-
de denominar acta, ya que no esta apro-
bada  por  las  personas asistentes  a  esa
reunión. Considera que es una mera inter-



                                  

adierazi  du  idazki  horren berri  eman zitzaiola
udal  honetako  gizarte-langileari,  eta  joan  den
ostiralean bai  berak  bai  gizarte-langile  honek,
bai  Elixabet  Canales,  Gizarte-zerbitzuetako
zinegotzia  bilera bat izan zutela medikuarekin
eta  erizainarekin,  eta  haiek  jakinarazi  zietela
ezin dela gabeziez hitz egin, hobetu daitezkeen
gaiez  baizik.  Era  berean,  Udalarekiko
harremana  ona  dela  adierazi  zuten.  Nolanahi
ere, astero bilera bat egitekotan geratu ziren, bi
aldeen arteko komunikazioa hobetzeko.

Horri  dagokionez,  Aitor  Urkiolak  adierazi  du
astean behin  bilera  bat  egitea  erabaki  izanak
berak  agerian  uzten  duela  hobetu  beharreko
gaiak badaudela. Halaber, adierazi du gizarte-
langilearen  beraren  eta  kultura-teknikariaren
lanaldia  handitzeko  proposamena  bere  udal-
talde politikotik abiatu dela, eta haiek planteatu
izan ez balute ez zitzaiela igoko.

Aitor  Urkiolak jarraitu  du hitzarekin,  bere udal
taldearen  abstentzioa  honela  azaltzeko:

pretación que el Sr. Urkiola hace de esa
reunión. Asimismo manifiesta que de este
escrito se dio traslado a la trabajadora so-
cial  de  este  Ayuntamiento  y  el  pasado
viernes  tanto  él,  como  esta  trabajadora
social y la concejal de Servicios Sociales
Elixabet  Canales,  mantuvieron  una  reu-
nión con médico y enfermera y éstos les
trasladaron que no se puede hablar de ca-
rencias,  sino  de  temas  que  pueden  ser
mejorables. Asimismo manifestaron que la
relación  con  el  Ayuntamiento  es  buena.
De todas formas quedaron en hacer una
reunión semanal  al  objeto de mejorar  la
comunicación existente entre ambas par-
tes.

A este respecto Aitor Urkiola manifiesta
que el mismo hecho de que se haya acor-
dado realizar una reunión semanal pone
de manifiesto que si hay temas a mejorar.
También  hace  referencia  a  que  la  pro-
puesta de incremento de la jornada de la
propia trabajadora social y de la Técnica
de Cultura ha partido de su grupo político
municipal  y  que  si  ellos  no  lo  hubieran
planteado no se les habría subido.
 
Continúa con la palabra Aitor Urkiola  para
explicar la abstención de su grupo munici-
pal de la forma siguiente:

Aurrekontuak 2023 plenorako:

Aurrekontuen balantze bat egite aldera honako irakurketa egiten dugu.

Ihurren ditugun lokalak erostea interesgarria dela aipatu dugu. Helburu batekin noski. Etxebizitza 
bihurtzeko eta alokairu beharrak asetuko lituzke, gazteentzat nahiz helduentzat erabilera 
anitzeko lokala izateko, eguneko edo ordukako arreta zentroa jartzeko, ea… Arcelorrenak izanik, 
gizarte gaietan herritarrei zerbitzuak ematea badugu helburu, merkeago erostea edo zergatik ez, 
udalari lagatzea borrokatu daiteke.



                                  

Epe laburrean egin beharko den beste proiektu bat, frontoarigradak ezartzea izango da, grada 
eroso batzuk eduki nahi badira. Honek eskola beste eremu batean kokatzea ekarriko luke 
hezkuntza sailarekin hitzeginda.

Guk planteatu bezela, kultur dinamizatzailea eta Gizarte langilearen lanaldiaren igoera 
beharrezkoa ikusi da azkenik. Aspaldi honen beharra zegoenaren seinale da hori. Kirol kultur 
jardueratan eta gizarte laguntzaileak adinekoen arreten betebeharretan beharra ikusten den 
seinale.

Hezkuntzaren gaian berriz, Saiakera bat eskolako aurrematrikulazioan kontzientziazio kanpaina bat 
martxan jartzeko udaletik ekonomikoki laguntzeko planteatu dugu.

Eta bestetik 600 euroko diru laguntza izango lukete familia bakoitzak ( kasuan kasu aztertu beharko 
litzake)herriko eskolan matrikulatu ezkero. Nola bideratu liteken idazkariak esango liguke. Zerainen 
duela urte batzuk gestionatu zituen. Guraso elkartetik, ea… gurasoen irabazien arabera ere jarri daiteke 
baremo minimo eta maximo batzuk jarriz. Baino Kuttunei emango litzaioken dirua matrikulazioarekin 
lotuta izango litzake. Udalaren helburua guraso zaurgarrienekoei laguntza izatea izan beharko luke 
helburu.

Gizarte ekintzaren atalean,  hainbat ildo eta behar markatu ditugu, herriko osasun zentroko medikuarekin 
izandako bileratik:

·Udaletik explorazio fase bat hasi etxe bakoitzeko pertsonen diagnostiko erreal bat eginez. 
Ezintasunak, mugak, aukeratu gabeko bakardadeari eta isolamendu sozialaren detekzioa 
egiteko.Eguneko zentroa edo ordukako arreta zerbitzua: 70.000 euroko diru partida.

·Diagnostikoaren arabera, herritarren zaintza beharrak asetze aldera inkesta eta galdetegien bidez 
herritarrei galdetu herrian eguneko edo ordukako zentro bat jartzea nola ikusten duten.

·Asistenta eta medikuaren artean koordinazio on bat. Medikuaren arabera gabeziak ikusten dituzte
alor honetan.

·Pertsona helduak medikuarengana joateko eta lehentasunezko beharretarako taxi zerbitzu bat 
martxan jarri.



                                  

Olaberriko tresna elkartea aktibatu eta jarraipena eman. Nahiz eta udal gobernuak hiltzen utzi 
behar dela esan, guk bizirik irauten edukitzearen aldekoak izango gara. Lehen sektoreari ein 
batean bultzadatxo bat emateko borondate osoa dugu.

Herriko etxe guztiko teilatuetan plakak jartzeko inbentario edo diagnostiko ikerketa bat egin.

Arcelorren sortzen den berokuntza, Ihurrera bideratzeko aurreproiektua landu.

 Prozesu parte-hartzaile baten beharra martxan jartzea beharrezkoa ikusten dugu. Ez litzateke gainera 
zerbait puntuala, baizik eta legegintzaldi osoan zehar urtean hainbat aldiz auzo bilerak egin behar direla 
ikusten dugu. Gure iritziz jende askorengana ez gara iristen. Auzo ezberdinetan herritarren premiak 
jasotzeko fororik ez da sortzen udaletik eta horretarako aukerak sortu behar direla guztiz konbentzituta 
gaude.  Argi daukagu difusio sareak erreztu duela jende batengana iristea baino ez du herritar guztiengana
iristen denik ahalbidetzen. Betiko Bandoa paperean mantentzearen aldekoak gara, beharren arabera, 
astero edo hamasbostero zirkularra ateraz ekitaldiak aurreikusiz, herritar guziengana iristea bermatzen 
duelakoan gaude.Herritarren iritziak jasotzeko prozesua hasi.

Aurrez aipatutako gai guzti hauei ezezkoa eman diozue. Ez dezute beharrezko ikusten.

Gure iritziz aurretiko lanketa eskatzen dute aurrekontuak.  Planteatu ditugun asko eta asko uste
dugu serioak direla eta pertsonen osasunean eta bizitza kalitatean zerikusi zuzena duela.Guk urtero
bezela saiatzen gara gure proposamenak aldez aurretik bidaltzen eta legegintzaldi osoan esaten ari
garena zera da. Bi hilean behin lan batzorde ireki bat egiteak, aurrekontuak aldez aurretik lantzeko
ez du tarterik ematen. Eta azkeneko batzordean gertatu bezela, asko luzatu ez dedin, benga benga
hurrengo puntura,  luzatzen ari  haiz,  hori  ez da akta bat,  ea…horrelakoak entzun izan behar izan
ditugu.   Proposatutako   gaiak  lantzeko  eta  hitzegiteko   izan  beharko  liratekeenak,  erantzuna
purrustadakin jasotzeak pena handia ematen digu.

 2023.  urterako  plantilla  organikoa,
lanpostu zerrenda aldaketaren onarpena.

 Aprobación  de  la  modificación
plantilla orgánica y relación de puestos
de trabajo para el 2023.

Udal-kideei gaiaren berri eman zitzaien joan
zen batzorde informatzailean.

Se expuso el tema a los corporativos en
la pasada comisión informativa. 

Toki  Erregimenaren  Oinarriak  arautzen
dituen  Legearen  90.1  artikuluan,  781/1986

De conformidad  con  el  art.  90.1  de  la
Ley de Bases de Régimen Local,  el  art.



                                  

Errege Dekretu  Legegilearen 127.  artikuluan
eta  Euskal  Funtzio  Publikoa  arautzen  duen
6/1989  Legearen  16.  artikuluan
xedatutakoaren  arabera,  2023 urterako
Olaberriko Udaleko pertsonalaren plantila  eta
lanpostuen  zerrendaren  aldaketa aurkezten
zaizkio Udalbatzari.

Aldaketa  horien  bidez,  Gizarte
Laguntzailearen eta kultur dinamizatzailearen
lanaldia  luzatu  egingo  da,  lanaldiaren  %
50etik  %  55era.  Era  berean,  Administrazio
Orokorreko administrari  plaza hutsik zegoen,
eta  karrerako  funtzionario  batek  bete  du
aurten. 

127  del  Real  Decreto  Legislativo
781/1986, de 18 de abril, y el art. 16 de la
Ley 6/1989, de la Función Pública Vasca,
se presenta al Pleno la modificación de la
plantilla de personal, y de la relación de
puestos de trabajo y la oferta de empleo
público  del  Ayuntamiento  de  Olaberria
para el ejercicio 2023. 

Las  modificaciones  consisten  en  un
incremento de la jornada de la Asistente
Social  y  de  la  dinamizadora  cultural
pasando de un 50 a un 55% de la jornada.
Asimismo  la  plaza  de  Administrativo  de
Administración  general  que  se  hallaba
vacante ha sido cubierta  por  funcionaria
de carrera durante este año 2.022.

2023 EKITALDIKO PLANTILA ORGANIKOA

(2022eko azaroaren 24ko osoko bilkuran onartua) 

KARRERAKO  FUNTZIONARIOENTZAT  GORDETAKO
LANPOSTUAK

PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A
FUNCIONARIOS DE CARRERA

Lanpostua                       Lanp. Kop   Taldea  Egoera Puesto Trabajo            Nº puestos       Grupo    Situac

IZAERA NAZIONALEKO GAIKUNTZA ESKALA

 Idazkaritza Azpieskala
Idazkari-Kontuhartzailea           1       A-1/A-2             J

ESCALA DE HABILITACIÓN NACIONAL

 Subescala de Secretaría
Secretaría-Intervención             1         A-1/A-2          P

ADMINISTRAZIO OROKORREKO ESKALA

 Administrarien Azpieskala
Admin. Orokor. Administraria       1             C-1          J
Administrari-Kontularia                1             C-1          J

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

 Subescala Administrativa
Admvo. Admón. General           1                 C-1        P
Administrativo Contable            1                 C-1        P

ADMINISTRAZIO BEREZIKO ESKALA

 Zerbitzu Berezietako Azpieskala
Eginkizun Anitzetako Ofiziala       1            C-2          H

 Saila: Zerbitzu Orokorrak
Udaltzain-Peoi-Operari                 1           C-2            J

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

 Subescala Servicios Especiales
Oficial de Cometidos Múltiples   1               C-2          V
 Departamento: Servicios Especiales
Alguacil-Peon-Operario             1                C-2          P



                                  

 Azpieskala Teknikoa
Gizarte Laguntzailea             1  %55      A-2             H*

 Subescala Técnica
Asistente Social              1   %55          A-2               V*

 Zerbitzu Berezietako Azpieskala
Kultur Dinamizatzailea          1  %55      C-2             H*

 Subescala de Servicios Especiales
Dinamizadora Cultural     1  %55          C-2               V*

* Lan-kontratuko langileek okupatuak: desagertzear * Ocupados por personal laboral: A extinguir

2022 EKITALDIKO LANPOSTUEN ZERRENDA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO PARA EL
EJERCICIO 2022

A) KARRERAKO FUNTZIONARIOENTZAT 
GORDETAKO LANPOSTUAK

A) PUESTOS RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE 
CARRERA

Gaia  behar  den  bezala  aztertu  ondoren,
honako hau erabakitzen da aho-batez:

Una  vez  estudiado  suficientemente  el
tema,  se  acuerda  por  unanimidad  lo
siguiente: 

LEHENA: 2023 urterako Olaberriko Udaleko
pertsonalaren  plantila  eta lanpostuen
zerrendaren  aldaketari  hasierako  onarpena
ematea.

PRIMERO:  Aprobar  inicialmente  la  la
modificación de  plantilla de personal  y la
relación  de  puestos  de  trabajo  del
Ayuntamiento  de  Olaberria  para  el
ejercicio 2023. 

BIGARRENA: Jendaurrean  jarriko da
espedientea, iragarki hau argitaratzen denetik
hamabost egun balioduneko epean.

 Epe  hori  igarota  alegazio  edo
erreklamaziorik  aurkeztu  ezean,  erabakia
behin betikotzat hartuko da. 

SEGUNDO: El expediente se expondrá
al  público  por  plazo  de  quince  días
hábiles, contados desde la publicación de
este anuncio.

Transcurrido  dicho  plazo  sin  que  se
presenten  alegaciones  o  reclamaciones,
el acuerdo se considerará definitivamente
aprobado.

 2023.  urterako  lan  egutegiaren
onarpena.

 Aprobación del calendario laboral
para el 2023.



                                  

Udal honetako enplegatu publikoen 2023rako
lan-egutegia  kontuan  hartuta,  zeina  aurreko
informazio-batzordean  aurkeztu  baita  eta
ados baitago, udalbatzak aho batez onartu du.

Habida cuenta  del  calendario  laboral  de
los  empleados  públicos  de  este  Ayunta-
miento para el año 2023, el cual ha sido
presentado en la pasada comisión infor-
mativa realizada y encontrándolo confor-
me, este Ayuntamiento Pleno acuerda por
unanimidad su aprobación.

Gimnasioaren  funtzionamendua  arautzen
duen erregelamendua hasierako onarpena.
Hasieran onartutako tasaren aldaketa.

Aprobación inicial del reglamento regu-
lador del funcionamiento del gimnasio.
Modificación  de  la  tasa  inicialmente
aprobada.

Zebazelai-1eko  (Bikarioetxe)  etxabean  duela
gutxi  prestatutako  gimnasioaren
funtzionamendua  arautzeko  beharraz  jabetuta,
Udal  honek araudi  arautzailearen proposamena
egin du.

Conscientes de la necesidad de regular el
funcionamiento  del  gimnasio
recientemente habilitado en los bajos de
Zebazelai-1  (Bikarioetxe),  este
Ayuntamiento  se  ha  elaborado  una
propuesta de reglamento regulador.

Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura
Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 133.
artikuluan  xedatutakoaren  arabera,  lege  eta
erregelamenduen proiektuak edo aurreproiektuak
egin aurretik kontsulta publiko bat bideratu behar
da, etorkizuneko arauak uki ditzakeen subjektuen
eta elkarte adierazgarrienen iritzia jasotzeko. Hori
guztia betetzeko, aurretiazko kontsulta hau egin
da prozedura honetan.

Alkatetzaren irailaren 2ko 182/2022 Ebazpenaren
bidez,  gimnasioaren  funtzionamendua  arautzen
duen  Udal  Araudiaren  zirriborroa  eta  horren
memoria  argitaratu  ziren  udal  webgunean.

De  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el
artículo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre,  de  Procedimiento  Administrativo
Común de las Administraciones Públicas,
que establece que con carácter previo a la
elaboración  de  los  proyectos  o
anteproyectos de ley y reglamentos, debe
sustanciarse  una  consulta  pública  para
recabar la opinión de los sujetos y de las
asociaciones  más  representativas
potencialmente  afectadas  por  la  futura
norma.  En  cumplimiento  de  ello  se  ha
realizado  esta  consulta  previa  en  este
procedimiento.
Por Resolución de alcaldía 182/2022 de 2
de  septiembre  se  publicó  en  la  web
municipal  el  borrador  del  Reglamento
municipal  regulador del  funcionamiento
del  gimnasio junto  con  la  memoria
justificativa del mismo.



                                  

Espedientea kontsultara bidali den aldian ez da
idatzizko  ekarpenik  jaso.  Hala  ere,  pertsona
askok  eskatu  dute  ordutegia  luzatzea.  Era
berean,  ikusi  da  pertsona  batzuk  txakurrekin
sartzen  direla  instalaziora.  Azkenik,
beharrezkotzat jo da instalaziora sartzeko txartel
elektronikoa  emateagatik  fidantza  kobratzeko
beharra ezartzea. 

Durante el periodo que ha sido sometido
el  expediente  a  consultas  no  se  ha
recogido  ninguna  aportación  por  escrito.
No  obstante  han  sido  muchas  las
personas  que  han  solicitado  una
ampliación  del  horario  de  apertura  del
mismo.  Asimismo  se  ha  observado  que
algunas personas acceden a la instalación
con perros. Por último se ha considerado
necesario  el  establecer  la  necesidad  de
cobro de una fianza por la expedición de
la  tarjeta  electrónica  de  acceso  a  la
instalación.

Informazio  Batzordean,  era  berean,
erregelamenduaren zirriborro hori aztertu da, eta
udalerri  honen premiekin bat datorrela ikusi  da,
eta  beharrezkotzat  jo  da  aipatutako  aldaketak
sartzea:  ordutegia  zabaltzea,  animaliak
instalatzeko sarbidea debekatzea eta instalaziora
sartzeko  txartel  elektronikoa  emateagatik  10
euroko  fidantza  kobratzea.  Fidantza  hori
udaletxean  txartel  elektronikoa  entregatzen
denean itzuliko da.

Horregatik guztiagatik, Udalbatzari aurkeztu zaio
hasierako  onespena  eman  diezaion  eta
espedientea  jendaurrean  jar  dezan,  dagozkion
iragarkiak  Gipuzkoako  Aldizkari  Ofizialean  eta
Udalaren webgunean argitaratuz. 

En Comisión informativa se ha estudiado
igualmente  este  borrador  de  reglamento
encontrándolo  conforme  a  las
necesidades  de  este  municipio  y
entendiendo  necesario  incluir  las
modificaciones  mencionadas  de
ampliación  de  horario,  prohibición  de
acceso  a  la  instalación  de  animales  y
cobro  de  una  fianza  de  10€  por  la
expedición  de  la  tarjeta  electrónica  de
acceso  a  la  instalación.  Esta  fianza  se
devolverá  cuando  se  entregue  la  tarjeta
electrónica en el Ayuntamiento.

Por  todo  ello  se  presenta  a  este  Pleno
para  que  sea  aprobada  inicialmente  y
proceder  a  la  exposición  pública  del
expediente,  mediante la inserción de los
pertinentes anuncios en el Boletín Oficial
de Gipuzkoa y web municipal.

Hasierako  onespena  emateko  aurkeztu  den
Araudiaren testu osoa espedientean dago.

El texto completo del Reglamento obra en
el expediente.

Bozketa  egin  ondoren,  hasierako  onespena
eman zaio aho batez. Jendaurrean jarri eta 30
eguneko  epean  alegaziorik  aurkezten  ez
badira,  behin  betiko  onartutzat  joko  da,  horri

Sometida  a  votación  resulta  aprobado
inicialmente  por  unanimidad.   Si  tras  el
periodo de 30 días de exposición publica no
se  produjeran  alegaciones  se  dará  el



                                  

buruzko beste erabakirik hartu beharrik gabe.

Era  berean,  aho  batez  onartzen da  aurreko
osoko  bilkuran  instalazioa  erabiltzeagatik
hasieran  onartu  ziren  tasak  aldatzea.
Onartutako tasa berriak honako hauek dira: 

— Eguneko sarrera: 6 €.
— Hilabeteko bonua: 20 €.
— Sei hilabeteko bonua: 80 €.
— Urteko bonua: 120 €.
— Urteko  bonua   familia  ugariko  kideentzako,
langabetuentzako,  minusbaliatuentzako  eta  
Gazte txartela duten gazteentzako: 100 €.

Aldaketa horren arrazoia da onartutako aurreko
tarifak  gehiegizkoak  direla,  antzeko  zerbitzua
eskaintzen  duten  udalerri  mugakideek
onartutakoekin alderatuta.

Tarifa  berri  horiek  instalazioaren  erabiltzaileei
mesede  egiten  dietela  kontuan  hartuta,  ez  da
beharrezkotzat jotzen aldaketa hori  jendaurrean
jartzea.

mismo  por  definitivamente  aprobado  sin
necesidad de adoptar un nuevo acuerdo al
respecto.

Asimismo  se  aprueba  por  unanimidad
modificar las tasas que por utilización de la
instalación se aprobaron inicialmente en la
sesión plenaria anterior. Las nuevas tasas
aprobadas son las siguientes:

—   Entrada diaria: 6 €.
—   Bono Mensual: 20 €.
—   Bono semestral: 80 €.
—   Bono anual: 120 €.
—  Bono  anual  para  miembros  de  familia
numerosa,  desempleados,  minusvalidos  y
jovenes con Gazte txartela: 100 €.

Esta  modificación  viene  motivada  por
considerar  que  las  anteriores  tarifas
aprobadas son excesivas comparativamente
hablando con las aprobadas por municipios
colindantes que ofrecen un servicio similar.

Entendiendo  que  estas  nuevas  tarifas
benefician a los usuarios de la instalación, no
se  considera  necesario  someter  esta
modificación a exposición pública.

Udal  baratzeen  erabilera,  gozamena  eta
aprobetxamendua  arautzen  duen
erregelamenduaren hasierako onespena. 

Aprobación inicial del reglamento regu-
lador del uso, disfrute y aprovechamien-
to de las huertas municipales.

Udal honek baratze batzuk jarri ditu duela gutxi
herritarren  eskura  eskaintza  pedagogiko  eta
ekologiko gisa ezarri dira, herritar arruntei eremu
publiko  bat  erabiltzeko  aukera  eman  edo
erraztuko  diena,  lurra  landu  eta  lan  horren
emaitza  gisa  kontsumo  pertsonalerako  fruitu
batzuk  erdietsi  ahal  izateko.  Baratze  hauek
aisialdiko  eta  ongizateko  alternatiba  modura
proiektatu  dira,  eta  baztertutako  gizarte-
sektoreak sozialki nahiz pertsonalki integratzeko

Este  Ayuntamiento  ha  instalado
recientemente  unas  huertas  como  una
oferta  pedagógica  y  ecológica  a
disposición  de  los  ciudadanos,  que
acerque o permita al ciudadano de a pie
disponer  de  un  espacio  público  donde
cultivar la tierra y obtener los frutos de la
misma  para  consumo  personal.  Las
huertas se proyectan también como una
alternativa  de  ocio  y   de  bienestar  que



                                  

aukera  emango  dute.  Oro  har,  herritar  guztiei
zabalik dagoen jarduera bat da. Baserriaren eta
herriaren  arteko  lotura  bat  da,  naturarekiko
errespetua zabaltzeko, naturaren aberastasunak
duen  garrantzia  balioesteko  eta  bizi  garen
lurralde  honetan  gure  kulturak  betidanik  izan
dituen erroak berreskuratzeko apustu bat.

Udal  honek  dituen  baratze  hauen  erabilera
arautzea  errazteko  beharraz  jabetuta,
erregelamendu-proposamen  arautzaile  bat  egin
da.

permita  la  integración  social  como
personal  de  sectores  sociales  excluidos.
Se  trata  de  una  actividad  abierta  al
ciudadano  en  general.  Se  trata  de  un
nexo de unión del caserío y el pueblo, una
apuesta  por  inculcar  el  respeto  por  la
naturaleza,   valorar  la  grandeza  de  la
riqueza  natural,  devolver  de  alguna
manera el arraigo de nuestra cultura a la
tierra que nos alberga.  

Conscientes de la necesidad de regular el
funcionamiento  de  esta  huertas  se  ha
elaborado  una  propuesta  de  reglamento
regulador.

Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura
Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 133.
artikuluan  xedatutakoaren  arabera,  lege  eta
erregelamenduen proiektuak edo aurreproiektuak
egin aurretik kontsulta publiko bat bideratu behar
da, etorkizuneko arauak uki ditzakeen subjektuen
eta elkarte adierazgarrienen iritzia jasotzeko. Hori
guztia betetzeko, aurretiazko kontsulta hau egin
da prozedura honetan.

Alkatetzaren  urriaren  13ko  222/2022
Ebazpenaren  bidez,  udalaren  webgunean
argitaratu  zen  Olaberriko  udalerrian  baratzeak
esleitzeko  eta  kudeatzeko  araudia eta  horren
justifikazio-memoria ere.

Espedienteari kontsultak egin zaizkion aldian ez
da ekarpenik jaso.

De  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el
artículo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre,  de  Procedimiento  Administrativo
Común de las Administraciones Públicas,
que establece que con carácter previo a la
elaboración  de  los  proyectos  o
anteproyectos de ley y reglamentos, debe
sustanciarse  una  consulta  pública  para
recabar la opinión de los sujetos y de las
asociaciones  más  representativas
potencialmente  afectadas  por  la  futura
norma.  En  cumplimiento  de  ello  se  ha
realizado  esta  consulta  previa  en  este
procedimiento.
Por  Resolución  de alcaldía  222/2022 de
13 de  octubre  se  publicó  en  la  web
municipal  el  borrador  del  Reglamento
municipal  regulador del  uso,  disfrute  y
aprovechamiento  de  las  huertas
municipales  junto con  la  memoria
justificativa del mismo.

Durante el periodo que ha sido sometido
el  expediente  a  consultas  no  se  ha
recogido ninguna aportación.

Informazio-batzordean,  halaber,  araudi  honen
zirriborroa  aztertu  da,  eta  udalerri  honen

En Comisión informativa se ha estudiado
igualmente  este  borrador  de  reglamento



                                  

premiekin bat dator.

Horregatik  guztiagatik,  Osoko  Bilkura  honetara
aurkezten  da,  hasierako  onespena  eman
diezaioten eta espedientea jendaurrean jar dadin,
dagozkion  iragarkiak  Gipuzkoako  Aldizkari
Ofizialean eta udalaren webgunean jarrita.

encontrándolo  conforme  a  las
necesidades de este municipio.

Por  todo  ello  se  presenta  a  este  Pleno
para  que  sea  aprobada  inicialmente  y
proceder  a  la  exposición  pública  del
expediente,  mediante la inserción de los
pertinentes anuncios en el Boletín Oficial
de Gipuzkoa y web municipal.

Hasierako  onespena  emateko  aurkeztu  den
Araudiaren testua honako hau da:

El texto completo del Reglamento obra en
el expediente.

Bozketa  egin  ondoren,  hasierako  onespena
eman zaio aho batez. Jendaurrean jarri eta 30
eguneko  epean  alegaziorik  aurkezten  ez
badira,  behin  betiko  onartutzat  joko  da,  horri
buruzko beste erabakirik hartu beharrik gabe.

Sometida  a  votación  resulta  aprobado
inicialmente  por  unanimidad.   Si  tras  el
periodo de 30 días de exposición publica no
se  produjeran  alegaciones  se  dará  el
mismo  por  definitivamente  aprobado  sin
necesidad de adoptar un nuevo acuerdo al
respecto.

Galdera eta erreguak Ruegos y preguntas

Lehenik  eta  behin,  alkateak  Udalbatzari
jakinarazi dio igo gabe zeuden 2.021 eta 2.022ko
osoko bilkuren aktak  Udalaren webgunean jarri
direla.

Bestalde,  adierazi  du  bihar,  azaroak  25,
emakumearen aurkako indarkeriaren nazioarteko
eguna dela eta, berretsi egiten dituela joan den
urtean  onartutako  adierazpen  instituzionalaren
edukiak,  2021eko  azaroaren  25eko  osoko
bilkuran  onartutakoak.  Horretan  dihardu  Aitor
Urkiola korporatiboak ere.

En primer lugar el Sr. Alcalde da cuenta al
Pleno de que se han colgado en la web
del Ayuntamiento las actas de los plenos
de 2.021 y 2.022 que estaban pendientes
de subir. 

En  otro  orden  de  cosas  manifiesta  que
ante  la  celebración  de  mañana  25  de
noviembre  del  día  internacional  de  la
violencia  contra  la  mujer  reitera  los
contenidos de la declaración institucional
aprobada  el  pasado  año  en  la  sesión
plenaria celebrada el 25 de noviembre de
2.021, que da aquí por reproducidos. En
ello redunda también el  corporativo Aitor
Urkiola.

Jarraian, Aitor Urkiola EH Bilduko zinegotziak
hartu  du  hitza,  eta  honako  eskaera  eta/edo

Seguidamente toma la palabra el concejal
de EH Bildu Aitor Urkiola para realizar los



                                  

galdera hauek egin ditu: siguientes ruegos y/o preguntas:

1.- Tokiko komunitate energetikoak

Goierriko lau udalerrik tokiko komunitate energetikoak sortzeko aukera izango dute Hitzako 
artikuluaren harira hainbat zalantza

Altzagako, Aramako, Olaberriko eta Ormaiztegiko herritarrek eta negozio txikiren bat dutenek 
parte har dezakete komunitatean. Gipuzkoako Foru Aldundiak 2,8 milioi euro bideratuko ditu 
herrialdeko hogei udalerritarra. Edinorrek eta Viuda de Sanz enpresak kudeatuko dituzte 
komunitateak.

Edinorrek eta Viuda de Sanz enpresak kudeatuko dituzte komunitateak, haiek baitira aldundiaren 
lehiaketa irabazi dutenak.
Denera 47 instalazio fotovoltaiko jarriko dira. 1,1 MW sortuko dute eta bi mila etxebizitza eta 
negozio txikiri emango diete energia. Tokiko energia-komunitateak Edinorren TEK ereduaren 
arabera eratuko dira. Eredu horrek energia berriztagarriaren autokontsumo partekatua dakar, 
foru-ekimenean parte hartzen duten udalek lagatako eraikinen estalkietako instalazio 
fotovoltaikoetatik abiatuta.
Instalazio fotovoltaikoetatik 1.000 metrora dauden auzotarrak eta merkatariak egin daitezke 
TEKeko bazkide, eta faktura elektrikoaren %25eko murrizketaz baliatu daitezkeela nabarmendu 
dute.

Honen aurrean hainbat zalantza sortzen zaizkigu. 

 Bata, Viuda De Sanz konstruktora haundi honek edo Edinorrek zuzentzen badute proiektu 
hau, gure teilatuekin sortzen dutenaren parte batekin negozioa egingo dute?

 Herriko teilatu guztietara zabaltzen bada, herritarrek hartu behar dute erabakia eta ez 
dadila izan beraien negoziorako.

 Gure baliabideak ezin ditugu beraien esku utzi. Gurea gero beraiek zati batean saltzeko? 
Guk herrian eta herritarrekin kontrolatu behar dugu hori. Ta ez kapitalaren mesedetan utzi. 
Negozioa ikusiko dute beraiek merkaturatzeko eta ezin diogu ziria sartzen utzi.

 Europako direktibak hau dio: Mozkina, irabazia ekuaziotik kendu eta energia herritarrena 
bihurtu. Inork ez dirurik irabaztea energiaren sorkuntzagatik. Ez diogu guk, Europar 
zuzendaritza batzordeak dio.

Beraz Olaberrian sartu gara baino tentuz ibili beharrean gaude.

2.- Herrietako mediku, pediatra eta erizainen egoera:



                                  

Duela hiru aste, Zumarragako ospitaleko eta goierri bera eta goiko langileen ordezkariekin 
egoeraren analisia egin ziguten. 
Batetik, 62 mediku, pediatra eta erizainen hutsunea dago goierri beheran eta goran, Azkoiti eta 
Azpeitian. Pasa den apirilean baino 20 gehiago 6 hilabeteko epean. Goierrin 7 mediku falta dira. 
Beasaingo anbulategia txiki geratzen ari da eta lan karga ikaragarria dute.
Zumarragako hospitalean inbertitzen da, baino herrietako lehen arreta gutxitzen ari da. 
Zerbitzuak pribatura bideratzen dituzte. Alegia, pribatua elikatzen da publikotik.
Eta gure herriko medikuak esan zigun bezela, epe motzean ixtea aurreikusten dute. Txiste bat
dirudien arren, hil daitezela lehenbaitlehen lan karga gutxiago emateko.

Eta  aztertzeko  beste  gairik  egon  gabe,
Alkate  jaunak  bukatutzat  ematen  du
bilkura 18ak  eta 45 minutu direnean, eta
nik, Udalbatzako Idazkariak, adierazitako
guztiaren  Akta  egiten  du.           

ALKATEA / EL ALCALDE

Y  sin  más  asuntos  por  tratar,  el  Sr.
Alcalde  da  por  terminada  la  sesión
cuando son las  18 horas 45 minutos y
yo, Secretario de la Corporación, expido
el Acta de todo lo manifestado.

 

IDAZKARIA / EL SECRETARIO


	2022KO AZAROAREN 24an EGINDAKO OHIKO OSOKO BILKURAREN AKTA.
	Bertan dago eta fede ematen du Iñaki Alonso Antolin Idazkari Kontu-hartzaileak.
	Osoko Bilkura legez osatzeko beharrezkoa den zinegotzi kopurua bertaratu dela egiaztatu ondoren, Udalbatzak gai-zerrendako lehen gaia aztertzeari ekin dio.
	Azalpena
	Kredituak
	Lanpostua Lanp. Kop Taldea Egoera
	Puesto Trabajo Nº puestos Grupo Situac

	ADMINISTRAZIO OROKORREKO ESKALA
	1.- Tokiko komunitate energetikoak
	Goierriko lau udalerrik tokiko komunitate energetikoak sortzeko aukera izango dute Hitzako artikuluaren harira hainbat zalantza
	
	IDAZKARIA / EL SECRETARIO

	

